CONGRESO NACIONAL
COMITE DE AUDITORIA PARLAMENTARIA

APRUEBA POLITICA DE PROTECCION DE DATOS
PERSONALES

RESOLUCION EXENTA N° 36
SANTIAGO, 10 DE JUNIO DE 2026

VISTOS:

Lo previsto en los articulos 66 A y siguientes de la ley N° 18.918, Organica Constitucional del Congreso
Nacional; el articulo 6°, N° 3, del Reglamento de Funcionamiento del Comité de Auditoria Parlamentaria; el
acuerdo de 2024, de la Comision Bicameral del articulo 66 A de la citada ley N° 18.918 que, en lo que
interesa, designa coordinadora del Comité de Auditoria Parlamentaria a dofa Priscila Jara Fuentes; asi
como lo dispuesto por el articulo séptimo transitorio de la N° 21.719, que regula la proteccién y el
tratamiento de los datos personales y crea la Agencia de proteccion de Datos Personales.

RESUELVO:
1. Apruébase la Politica de Proteccion de Datos Personales del Comité de Auditoria Parlamentaria,

version N° 1, de esta fecha, que se adjunta a la presente resolucion.

2. Publiquese la sefalada politica, en la pagina web del Consejo Resolutivo de Asignaciones
Parlamentarias.

Anodtese y comuniquese.
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PRISCILA JARA FUENTES
ABOGADO COORDINADORA
COMITE DE AUDITORIA PARLAMENTARIA

DISTRIBUCION
Secretaria CAP.
Consejo Resolutivo de Asignaciones Parlamentarias
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CONGRESO NACIONAL
COMITE DE AUDITORIA PARLAMENTARIA

POLITICA DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES
Version N° 1, 10 de junio de 2026.

El Comité de Auditoria Parlamentaria, en adelante e indistintamente el Comité o CAP, en
cumplimiento de lo previsto en el articulo 19 N° 4, de la Constitucién Politica de la Republica, la
ley N° 19.628, sobre Proteccion de los Datos Personales, y sus modificaciones posteriores,
especialmente aquellas contenidas en la ley N° 21.719, y considerando los principios rectores del
tratamiento de datos y los derechos de sus titulares establecidos en dichos cuerpos legales, asi
como lo dispuesto en el articulo 7° transitorio del dltimo texto normativo mencionado; informa
la siguiente Politica de Proteccidn de Datos Personales.

1.- OBJETIVO: La presente politica establece los lineamientos adoptados por el Comité, para
asegurar la confidencialidad y proteccion de los datos personales que, en razén de su funcidn
legal, estd autorizado a tratar.

2.- BASE DE LICITUD: Conforme lo previsto en el articulo 54 de la ley N° 19.628, modificada por la
ley N° 21.719, es licito el tratamiento de datos personales que, entre otros, efectta el Congreso
Nacional, cuando se realiza para el cumplimiento de sus funciones legales, dentro del Zmbito de
sus competencias y, de conformidad a las normas especiales que se establecen en su respectiva
ley orgénica y las disposiciones aplicables del Titulo IV de la referida ley N° 19.628.

3.- ANTECEDENTES DE CONTEXTO: El Comité de Auditoria Parlamentaria es un servicio comun
del Congreso Nacional, creado por la ley N° 20.447, que modificé la ley N° 18.918, Orgénica del
Congreso Nacional, encargado de controlar el uso de los fondos publicos destinados a financiar
el ejercicio de la funcién parlamentaria, denominados “asignaciones parlamentarias”, y de
revisar las auditorias que el Senado, la Cdmara de Diputadas y Diputados y la Biblioteca del
Congreso Nacional efectien de sus gastos institucionales.

En razdn de su funcidén legal, el Comité requiere el acceso y tratamiento de diversos
datos personales, en tanto ellos dicen relacion con el uso de las asignaciones parlamentarias
que le corresponde auditar.

Las asignaciones parlamentarias establecidas en la regulacion impartida por el Consejo
Resolutivo de Asignaciones Parlamentarias, contenida actualmente en su Resolucién N° 12, de
2026, corresponden a Personal de Apoyo, Asesorias Externas y Gastos Operacionales, integrada
esta Ultima por los items Actividades Territoriales, Oficinas Parlamentarias, Telefonia Mdvil,
Vehiculos, Desplazamientos, Alojamiento y Alimentacién; y, Comunicacion.

4.- INFORMACION RECOPILADA

a) Personal de Apoyo y Asesorias Externas: Nombre completo, RUT, domicilio,
nacionalidad, profesion u oficio de las personas naturales contratadas como Personal de Apoyo
y Asesores Externos, incluyendo la documentacion que acredite dicha informacion.
Antecedentes requeridos para la contratacién, segun el respectivo reglamento, tales como
curriculum vitae, certificado, titulo o grado académico que acredite formacién técnica o
profesional, finiquito de trabajo del ultimo empleador, si fuere procedente, certificado de
afiliacion a AFP, ISAPRE o FONASA, certificado de antecedentes penales. Circunstancia de
encontrarse incluido en el Registro de Asesores Externos de la respectiva Corporacion y
concurrencia de causales que impidan su incorporacion al mismo. Contrato de trabajo o de
prestacion de servicios a honorarios, segin proceda, a efectos de verificar las labores
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encomendadas en el respectivo contrato y sus modificaciones, la vigencia del contrato y la
remuneracion u honorario pactado. Liquidaciones de remuneraciones y boletas de honorarios,
segun proceda. Informes y formularios elaborados en cumplimiento del contrato. Informacion
relativa a prohibiciones y restricciones de contratacidn, a saber, relaciones de parentesco con
parlamentarios, calidad de funcionario publico, lobbista o gestor de intereses particulares,
candidato a cargos de eleccién popular, administrador electoral, calidad de concejal o consejero
regional; circunstancia de haber cesado en un cargo publico por medida disciplinaria; término
de contrato de trabajo con el Congreso Nacional solventado con asignaciones parlamentarias
por alguna causal del articulo 160 del Cédigo del Trabajo; condena por crimen o simple delito.
Informacidn relativa a la asignacion de equipos y planes de telefonia mdvil solventados con
asignaciones parlamentarias, respecto del Personal de Apoyo con contrato de trabajo.

b) Gastos Operacionales:

b.1.- Actividades Territoriales: Identificacién (nombre, RUT y domicilio) de proveedores
de servicios de alimentacidn, traslado y otros relativos a la realizacién de reuniones, talleres,
seminarios, cuentas publicas, en tanto se trate de personas naturales; incluyendo la
correspondiente boleta y factura.

b.2.- Oficinas Parlamentarias: Nombre completo, RUT, nacionalidad, profesién u oficio y
domicilio de arrendadores de oficinas parlamentarias, en tanto se trate de personas naturales,
canon de arrendamiento pactado y plazo de contratacién. Andloga informacién respecto de
proveedores de equipamiento, servicios de reparacién y habilitacién, materiales de oficina,
mantencion, mudanza, disefio y desarrollo de pagina web, programas y licencias, soporte
técnico y almacenamiento en la nube, en tanto se trate de personas naturales.

b.3.- Vehiculos: Respecto de parlamentarios y Personal de Apoyo con contrato de
trabajo vigente, placa patente, afio de fabricaciéon, marca y modelo de vehiculos de su
propiedad, en tanto aparezcan en el Registro de Vehiculos de la respectiva Corporacion, e
informacidn relativa a los gastos solventados con asignaciones parlamentarias respecto de tales
vehiculos (combustible, peajes, TAG y televias). En el caso de los parlamentarios, ademas,
informacidn acerca de gastos en mantencién y reparaciones y estacionamiento de sus vehiculos
incluidos en el sefialado registro (boleta, factura).

b.4.- Desplazamientos: Gastos en pasajes y servicios de transporte de pasajeros respecto
de los parlamentarios y Personal de Apoyo con contrato de trabajo vigente (boleto o
comprobante de pasaje), solventados con asignaciones parlamentarias.

b.5.- Alojamiento y alimentacién: Gastos en alimentacidn y alojamiento respecto de los
parlamentarios y Personal de Apoyo con contrato de trabajo vigente, solventados con
asignaciones parlamentarias. En el caso de los parlamentarios, ademas, pagos por concepto de
viaticos, incluyendo la informacidn relativa a su asistencia a sesiones de sala y comisiones y
reuniones con autoridades publicas de nivel nacional.

b.6.- Comunicacion: Nombre, RUT y domicilio de proveedores de servicios de disefio,
imprenta, fotografia, grabacién, filmacidon y otros servicios de comunicacidon para los
parlamentarios, siempre que se trate de personas naturales y los servicios se paguen con
asignaciones parlamentarias.
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c) Otros datos personales de los parlamentarios: Nombre completo, lugar de residencia,
RUT, vinculos de matrimonio, acuerdo de unidn civil y de parentesco hasta el tercer grado de
consanguinidad y segundo de afinidad.

5.- FINALIDAD: Los datos recopilados serdn utilizados, Unicamente, para el cumplimiento de las
funciones legales del Comité, con la finalidad de verificar el correcto uso de las asignaciones
parlamentarias, en los términos establecidos por el Consejo Resolutivo de Asignaciones
Parlamentarias, asi como en la regulacién complementaria emanada del Senado y la Cdmara de
Diputadas y Diputados, especificamente, respecto del Personal de Apoyo, los Asesores
Externos; y, los parlamentarios desaforados.

6.- RESPONSABILIDAD DEL COMITE: El Comité -en cuanto responsable del tratamiento de datos
personales- adoptard las medidas necesarias para resguardar la confidencialidad de los datos
recopilados, y se abstendrd de comunicarlos a terceros, salvo que deba entregarlos en razdn de
su mandato legal, por orden judicial o requerimiento del Ministerio Publico.

Igualmente, El Comité podra comunicar informacién referente a los datos recopilados, en tanto
se presenten en términos agregados y anonimizados.

El personal del Comité se encuentra obligado a guardar secreto respecto de la informacidén
recopilada. La infraccidn de este deber se considerard falta grave a la probidad administrativa,
pudiendo ser sancionada con la destitucion.

7.- FUENTES DE RECOPILACION DE DATOS: El Comité obtendra los datos personales a que se
refiere el numeral 4° de la presente politica, de la Cdmara de Diputadas y Diputados, el Senado,
el Servicio de Registro Civil e Identificacidn; el Servicio Electoral, la Contraloria General de la
Republica y de fuentes abiertas.

8.- PRINCIPIOS: El tratamiento de datos personales que realiza el Comité se ajustara a los
principios de licitud y lealtad, finalidad, proporcionalidad, calidad, responsabilidad, seguridad,
confidencialidad, coordinacién, probidad y eficiencia, en los términos previstos en la ley N°
19.628 y sus modificaciones.

9.- DERECHOS DE LOS TITULARES: Los titulares de datos personales podran ejercer los
derechos de acceso, rectificacidn, supresion, oposicion y bloqueo, en los términos previstos en
la ley N° 19.628 y sus modificaciones, en tanto concurran las condiciones previstas al efecto. Se
deja establecido que el Comité no adopta decisiones basadas en el tratamiento automatizado
de datos personales y tampoco le resulta aplicable el derecho de portabilidad.

Déjase establecido que los datos recabados por el Comité desde bases proporcionadas por
otras entidades publicas son responsabilidad de éstas y, por ende, el eventual ejercicio de los
derechos de rectificacidn y supresion debera invocarse ante ellas.

10.- PROCEDIMIENTO DE RECLAMACION: Los titulares de datos personales podran reclamar
respecto del tratamiento de datos personales que realiza el Comité, invocando alguno de los
derechos que les reconoce la ley o ante el incumplimiento de los principios legales o de los
deberes y obligaciones que competen al Comité, en cuanto responsable del tratamiento, en los
términos establecidos en el articulo 55 de la Ley N°19.628.

Para tales efectos, deberan realizar una solicitud por escrito, al correo electrénico
datospersonales@comiteauditoria.cl, especificando la individualizacion del titular, su
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representante legal o mandatario, segun proceda, con autenticacion de su identidad vy
personeria; domicilio o direccién de correo electrénico para comunicar la respuesta; los datos
personales o tratamiento determinado respecto del cual se ejerce el derecho correspondiente y
las razones que fundamentan la peticién. En el caso de rectificaciones, se deberd incluir las
modificaciones o actualizaciones requeridas y acompanar los antecedentes que las sustenten;
en el caso de supresidon se deberd, ademas, indicar la causal invocada y acompafiar los
antecedentes que la sustenten.

El Comité acusard recibo de la solicitud y le dara respuesta por escrito y de manera fundada,
dentro de los 30 dias siguientes a su ingreso.

12.- CONDICIONES MiNIMAS DE CONTROL, SEGURIDAD Y RESGUARDO: E| personal del Comité
deberd observar el maximo cuidado en el tratamiento de datos personales que deba consultar
para el cumplimiento de sus funciones. Tales datos serdn administrados Unicamente por
funcionarios del servicio, evitando todo uso indebido, alteracién y entrega a terceros, con
excepcién de lo previsto en el inciso primero del numeral 6° de la presente politica. Cada
funcionario serd responsable del uso de sus claves de acceso a los sistemas de informacidn, las
cuales son secretas, personales e intransferibles; por lo mismo, todos ellos estaran obligados a
cerrar su sesion de usuario cada vez que se alejen de su equipo computacional y al término de la
jornada laboral.

Los proveedores externos de servicios informaticos, si los hubiera, deberan suscribir un acuerdo
de confidencialidad en que se comprometan igualmente a respetar la confidencialidad de los
datos personales que trata el Comité y a dar estricto cumplimiento a lo previsto en la ley N°
19.628 y sus modificaciones.

Los datos recopilados seran almacenados unicamente por el tiempo necesario para garantizar
el cumplimiento de la finalidad para la que fueron recabados y sustentar las decisiones
adoptadas, incluyendo la necesidad de realizar actividades de control y seguimiento, conforme
lo previsto en el articulo 22 de la ley N° 19.628, modificado por la ley N° 21.719.

El Comité ha implementado las medidas a su alcance, tanto técnicas como organizativas, para
evitar la pérdida, mal uso, alteracidon y acceso no autorizado a los datos personales que se
encuentra autorizado a tratar.

13.- VIGENCIA DE LA POLITICA: La presente politica rige a contar del 13 de junio de 2026.
Cualquier cambio que se le introduzca a futuro serd oportunamente informado a través de la
pagina web www.consejoresolutivo.cl, al menos 10 dias antes de su entrada en vigencia.
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